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                                                                                      Al personale in servizio nell’Istituto 

LORO SEDI 

 

Oggetto: Sciopero nazionale comparto e area istruzione e ricerca proclamato da Cobas Scuola 
Sardegna, Unicobs scuola e università, Usb PI, Cobas-Comitati di Base della Scuola. Adesione del 
FISI per la giornata del 09/05/2024 

 
 

 Premesso che, ai sensi dell’art. 3 comma 4, dell’Accordo  sulle nome di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 
firmato il 2 dicembre 2020, valevole per il comparto Istruzione e Ricerca, “ In occasione di 
ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via e-mail, il personale a 
comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 
proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi 
o di non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione 
fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto 
previsto al comma 6”; 
 

 Considerato che  i sindacati in oggetto hanno indetto azione di Sciopero per l’intera gior-
nata del 09/05/2024 come da nota allegata alla presente comunicazione;   

 Al fine di acquisire le comunicazioni del personale, come espressamente richiesto dall’ac-
cordo citato in premessa,  
 

SI INVITA  
 

Il personale in indirizzo a  rendere entro le ore 10,00 del  03/05/2024 2024 la comunicazione di cui all’art. 

3 comma 4 dell’Accordo del 2/12/2020, utilizzando il modello allegato. 

La dichiarazione (non obbligatoria) dovrà essere resa via e-mail al seguente indirizzo di posta elettronica 

ctic852002@istruzione.it. 

 

 

 

 

 

Si riporta la scheda informativa al fine di assolvere agli obblighi di informazione previsti dall'Accordo sullo 

sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Accordo) 

 

mailto:CTEE076001@ISTRUZIONE.IT
mailto:ctic852002@pec.istruzione.it
http://www.icsaviosangregorio.gov.it/
https://www.aranagenzia.it/comunicati/11284-comparto-istruzione-e-ricerca-accordo-sulle-norme-di-garanzia-dei-servizi-pubblici-essenziali-e-sulle-procedure-di-raffreddamento-e-di-conciliazione-in-caso-di-sciopero.html
mailto:ctic852002@istruzione.it


Ipotesi di scheda informativa ad uso delle istituzioni scolastiche e dell'Amministrazione al fine di assolvere agli obblighi di 
informazione previsti dall'Accordo sullo sciopero nel Comparto Istruzione e Ricerca del 2 dicembre 2020 (art. 3, co. 5, Ac-
cordo) 

Riferimenti identificativi dell'istituzione scolastica 

 SCIOPERO NAZIONALE 9 MAGGIO 2024 

Sciopero nazionale comparto e area istruzione e ricerca proclamato da Cobas Scuola Sardegna, Unicobs scuola e univer-
sità, Usb PI, Cobas-Comitati di Base della Scuola. Adesione del FISI 

O.S. proclamante scio-
pero Comparto e Area 

Istruzione e Ricerca 

% Rappresentati-
vità a livello nazio-

nale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  ele-

zioni RSU 

Tipo di scio-
pero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Cobas Scuola Sardegna 0,15   Nazionale 
intera gior-

nata 
  

Sciopero nazionale per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, in 
forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere 

Motivazione dello sciopero proclamato da Cobas Scuola Sardegna 

Contro i quiz INVALSI, la delirante didattica delle "competenze" addestrative e il presunto "merito" e contro la scuola della 
digitalizzazione selvaggia con lo sperpero dei denari del PNRR; contro l'Autonomia Differenziata, contro il dimensionamento 
scolastico; per la modifica della Legge Fornero e della Legge Dini e contro le ultime disposizioni che peggiorano ulterior-
mente le attuali e future pensioni; per l'immissione in ruolo di tutti i precari/e che hanno 3 anni di servizio e contro la 
norma del vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica; contro l'ultimo CCNL scuola che prevede aumenti ridicoli 
rispetto all'inflazione; contro i PCTO e le attività di stage aziendale; contro qualsiasi guerra e le spese militari 

Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% 
ade-
sione 
nazio-
nale 

(2) 

% adesione 
nella scuola 

2022-2023 02/12/2022 
intera giornata ge-

nerale 
- x 1,06 

 0 

2022-2023 05/05/2023 intera giornata  - x 0,94  1,06 

2023-2024 07/12/2023 intera giornata x - 1,04  0 

   

  

  

O.S. proclamante scio-
pero Comparto e Area 

Istruzione e Ricerca 

% Rappresentati-
vità a livello nazio-

nale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  ele-

zioni RSU 

Tipo di scio-
pero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Unicobas Scuola e uni-
versità 

0,2   Nazionale 
intera gior-

nata   

Sciopero intera giornata per tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole, della 
ricerca e delle università in forza sia nelle sedi nazionali che in quelle estere 

Motivazione dello sciopero proclamato da Unicobas scuola e università 



contro il DDL Calderoli sull'Autonomia Differenziata, contro l'effettuazione dei test INVALSI, nonché per un piano di investi-
menti pari a 13 miliardi per il risanamentio dell'edilizia scolastica; contro l'obbligo dei PCTO per gli studenti; contro il vincolo 
quinquennale di permanenza dopo l'assunzione nella prima sede scolastica; per lo stanziamento da parte del Goveno di 200 
milioni per il risarcimento e l'adeguamento di pensioni e di stipendi per gli Ata ex Enti locali; contro la figura del coordina-
tore di classe e del coordinatore del dipartimento che assumerebbero un ruolo manageriale sul modello aziendale; contro 
l'introduzione della figura del docente tutor; riduzione definitiva del precariato con l'attivazione del doppio canale di reclu-
tamento; assunzione di 30 mila collaboratori scolastici e 20 mila tra personale di segreteria e tecnici; stabilizzazione defini-
tiva degli specializzati e specializzandi di sostegno; cancellazione integrale dell'Accordo che riduce il diritto di sciopero; a 
favore del Preside elettivo sul modello spagnolo e dei Rettori di Facoltà nelle Università 

Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% 
ade-
sione 
nazio-
nale 

(2) 

% adesione 
nella scuola 

2022-2023 05/05/2023 intera giornata  - x 0,94  1,06 

2021-2022 06/05/2022 intera giornata  - x 1,09 0  

2021-2022 11/10/2021 intera giornata  - x 1,31 0  

  

O.S. proclamante scio-
pero Comparto e Area 

Istruzione e Ricerca 

% Rappresentati-
vità a livello nazio-

nale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  ele-

zioni RSU 

Tipo di scio-
pero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Usb PI 0,77   Nazionale 
intera gior-

nata   

Sciopero per tutto il personale docente, Ata, educativo e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato delle scuole in 
Italia e all'estero 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Usb PI 

contro mancato aumento degli organici dcenti ed Ata all'interno dei provvedimenti legislativi; contro il rinnovo contrattuale 
che prevede aumenti irrisori; contro l'autonomia differenziata; contro i vincoli triennali sulla mobilità; contro i quiz INVALSI; 
contro i percorsi PCTO; contro il processo di militarizzazione della scuola pubblica statale; per l'attuazione dei percorsi di 
formazione e abilitazione a totale carico dello Stato, per la lstabilizzazione dei docenti vincitori dei concorsi ordinari e 
straordinari; per la trasformazione dell'organico aggiuntico Ata in organico di fatto e successivamente organico di diritto; 
per i buoni pasto per il personale Ata e docente; per l'internalizzazione degli assistenti all'autonomia e alla comunicazione; 
per la conversione a tempo indeterminato dei contratti a tempo determinato di 18 mesi per il personale Ata ex tirocinante; 
per l'abolizione dei test INVALSI e dei percorsi PCTO 

Precedenti azioni di 
sciopero             

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% 
ade-
sione 
nazio-
nale 

(2) 

% adesione 
nella scuola 

2023-2024 08/03/2024 intera giornata - x 2,64 0  

2023-2024 17/11/2023 intera giornata - x 7,43 0  

2022-2023 26/05/2023 intera giornata - x 1,05  0 

2022-2023 08/03/2023 intera giornata - x 0,97  1,06 

2022-2023 10/02/2023 intera giornata - x 1,12  0 

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06  0 

              



O.S. proclamante scio-
pero Comparto e Area 

Istruzione e Ricerca 

% Rappresentati-
vità a livello nazio-

nale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  ele-

zioni RSU 

Tipo di scio-
pero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

Cobas - Comitati di 
Base della scuola 

1,12   Nazionale 
intera gior-

nata 
  

Sciopero dell'intera giornata per il personale docente, educativo ed Ata delle scuole di ogni ordine e grado 

Motivazioni dello sciopero proclamato da Cobas - Comitati di Base della scuola 

contro autonomia differenziata; contro l'INVALSI e al suo inserimento nel curriculum studenti; controil taglio delle scuole, 
meno alunni/e per classe; contro il precariato a vita; contro la riduzione a 4 anni dei tecnici e professionali; contro il Liceo 
Made in Italy; contro il sessismo e le fobie di genere; contro il mobbing di dirigenti e genitori su docenti ed Ata; per aumenti 
salariali per tutti, no a tutorr e orientatori;  per la parità oraria e di retribuzione nella primaria e infanzia; per gli Ata, au-
mento degli organici, assunzione stabile dopo due anni di precariato; per il diritto d'assembea; per estendere e potenziare 
la scuoal in carcere; per il rispetto delle differenze; per il pieno riconoscimento dei docenti "inidonei"; per la stabilizzazione 
dei docenti già specializzati e specializzandi nel sostegno agli studenti con disabilità;  

Precedenti azioni di sciopero  

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% 
ade-
sione 
nazio-
nale 

(2) 

% adesione 
nella scuola 

2022-2023 05/05/2023 intera giornata  - x 0,94 1,06  

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06  0 

   
  

  

O.S. proclamante scio-
pero Comparto e Area 

Istruzione e Ricerca 

% Rappresentati-
vità a livello nazio-

nale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  ele-

zioni RSU 

Tipo di scio-
pero 

Durata dello 
sciopero  

Note 

FISI 0,02   Nazionale 
intera gior-

nata   

Sciopero per utto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle uni-
versità 

Motivazioni dello sciopero proclamato dal FISI 

contrarietà all'INVALSI e al suo inserimento nel curriculum, studenti; per richiedere aumenti salariali per tutti e no a tutor e 
orientatori; contrarietà al taglio delle scuole; contrarietà al precariato a vita; per richiedere la parità oraria e di retribuzione 
nella primaria e nell'infanzia; contrarietà alla riduzione a quattro anni degli Istituti tecnici e professionali; contrarietà al liceo 
Made in Italy; aumento organici Ata; diritto all'assemblea; estendere e potenziare la scuola in carcere; contrarietà al sessi-
smo e le fobie di ogni genere; rispetto delle differenze; riconoscimento del lavoro dei docenti inidonei; no al mobbing dei 
dirigenti e dei genitori du docenti ed Ata; stabilizzazione dei docenti già specializzati/specializzandi 

Precedenti azioni di sciopero  

a.s. data Tipo di sciopero solo 
con altre sigle 

sindacali 

% 
ade-
sione 
nazio-
nale 

(2) 

% adesione 
nella scuola 

2022-2023 26/05/2023 intera giornata  - x 1,05 0  

2022-2023 10/02/2023 intera giornata - x 1,12  0 

2022-2023 10/09/2022 intera giornata x - 0,13  0 

2022-2023 09/09/2022 intera giornata x - 0,18  0 



Note       
(1) Rappresentatività nel Comparto 
Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN       
(2) Fonte: Dati di adesione nel Com-
parto Istruzione e Ricerca - Settore 
Istituzioni scolastiche - Fonte: Mini-
stero dell'istruzione e del merito 

      
 

 

 

 

 

San Gregorio di Catania 30 aprile 2024 

                                                                                                                           Il Dirigente Scolastico 

                                                                                                                              Dott.ssa Daniela Fonti 

 
  



 

 

Al dirigente scolastico  

dell’Istituto __________________ 

 

SEDE 

 

 

Oggetto: Dichiarazione ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo  sulle nome di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 

sciopero firmato il 2 dicembre 2020, per il comparto Istruzione e Ricerca.  

 

 

_ l _ sottoscritt_ ________________________in servizio presso l’Istituto 

______________________ in qualità di _________________________, in riferimento allo 

“Sciopero - indetto per l’intera giornata del 09 maggio 2024, 

consapevole che l’eventuale dichiarazione di adesione è irrevocabile e fa fede ai fini della trattenuta sulla 

busta paga,  

 

DICHIARA  

 

 la propria intenzione di aderire allo sciopero; 

 la propria intenzione di non aderire allo sciopero;  

 di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero. 

 

 

______________                                                       ________________________ 

       data                                                                                       firma 

 

 



 
SPETT.DIRIGENTE:UNICOBAS:CIRCOLARE.MINISTERO.FUNZIONE.PUBBLICA.SCIOPERO.INTE

RA.GIORNATA.9.MAGGIO.2024 

  

SCIOPERO PROCLAMATO PER IL 9 MAGGIO CON MANIFESTAZIONE A ROMA SOTTO IL 

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, V.LE TRASTEVERE, h.9.00. ECCO IN ALLEGATO LA 

CIRCOLARE DEL MINISTERO DELLA FUNZIONE PUBBLICA CHE LO ANNUNCIA, NONCHÉ UN 

VOLANTINO PRODOTTO DAL SINDACATO DA AFFIGGERE ALL'ALBO SINDACALE 

unitamente alla presente nota.  

LO SCIOPERO RISULTA QUINDI REGOLARMENTE PROCLAMATO DA UNICOBAS ED ALTRE 

SIGLE (COBAS SCUOLA E COBAS SARDEGNA), CHIUNQUE PUO' ADERIRVI 

INDIPENDENTEMENTE DALLE EVENTUALI (PERALTRO SANZIONABILI) LACUNE 

INFORMATIVE IN CAPO ALL'AMMINISTRAZIONE. AI SENSI DELLA L. 146/90 E SUCCESSIVE 

MODIFICAZIONI LO SCIOPERO DEVE VENIRE RESO NOTO A DOCENTI, ATA, GENITORI E 

POPOLAZIONE STUDENTESCA. 

I DIRIGENTI SCOLASTICI SONO TENUTI A DARNE IMMEDIATA COMUNICAZIONE AI 

LAVORATORI ED ALL'UTENZA, SIA CON AVVISO PER IL TRAMITE DEI DOCENTI TUTTI, PER 

MEZZO DI AVVISO DA PUBBLICARE SUL SITO DELL’ISTITUTO ED AFFIGGERE FUORI 

DELL'ISTITUTO, AVVERTENDO CHE "CAUSA SCIOPERO IL GIORNO 9 MAGGIO 2024 NON SI 

GARANTISCE IL SERVIZIO". 

I LAVORATORI NON SONO TENUTI A DICHIARARE ANTICIPATAMENTE L'ADESIONE O MENO 

ALLO SCIOPERO: SE RITENGONO, HANNO LA FACOLTA' DI COMUNICARE CHE NON HANNO 

ANCORA DECISO E CHE DECIDERANNO LA MATTINA DEL GIORNO STESSO. 

DOCENTI ED ATA INCARICATI A TEMPO INDETERMINATO O DETERMINATO, CHE NON 

RISULTERANNO PRESENTI A SCUOLA E CHE NON SI SIANO DICHIARATI IN MALATTIA, 

SECONDO NORMATIVA VIGENTE RISULTERANNO AUTOMATICAMENTE IN SCIOPERO. 

LA PRESENTE, PER RICHIAMARE UN PRECISO DOVERE STABILITO DALLA LEGGE 146/1990 (E 

SUCCESSIVE MODIFICAZIONI), IN CAPO AI DIRIGENTI SCOLASTICI: QUELLO DI 

AVVISARE PER TEMPO DOCENTI, ATA E FAMIGLIE. 

LO SCIOPERO COPRE L'INTERA GIORNATA, STRAORDINARI ED ATTIVITA' AGGIUNTIVE, 

PROGETTI, STRAORDINARI, COLLEGI DOCENTI E RIUNIONI. 

PIATTAFORMA DELLO SCIOPERO ALLEGATA: 

Una regionalizzazione fatta di iniquità, differenze fra territori e nella distribuzione dei fondi, dei progetti 

formativi e delle retribuzioni? Cattiva scuola (a quiz) e cattiva sanità, quale definitiva “deforma” 

costituzionale? Autonomia differenziata? Invalsi? Grazie, NO! 

No alle figure di sistema! Investire una quota significativa del PNRR su Scuola (anche per risistemare 

quell’80% degli edifici che non sono a norma) e Università! 

Per un contratto europeo con aumenti superiori all’inflazione reale! 

Contro le classi-pollaio e per l’assunzione dei precari (doppio canale di reclutamento)! 

Contro il vincolo quinquennale di permanenza nella prima sede scolastica. 

Per il risarcimento e l’adeguamento di pensioni e stipendi per gli Ata ex Enti Locali che, come riconosciuto 

da 10 sentenze della Corte di Strasburgo Ue, sono stati defraudati dell’anzianità pregressa. 

parificazione piena del personale educativo allo status dei docenti di scuola Primaria. 

Contro la guerra e l’economia di guerra. No alle spese militari: riconversione nel sociale, anche per Sanità, 

Trasporti e diritto al lavoro. 

Il 9 Maggio 2024 Sciopero dell’intera giornata 

NoScuoladay! Manifestazione a Roma, h. 9.00, Ministero dell’Istruzione, V.le Trastevere 



 

USB P.I. Scuola – Via dell’Aeroporto 129 – Roma – tel. 06.762821 – fax 06.7628233 – mail: scuola@usb.it 

 
UNIONE SINDACALE DI BASE 

P.I. SCUOLA  
 

 
 
 
 

 Ministero dell’Istruzione  
Gabmin.relazionisindacali@istruzione.it  

uffgabinetto@postacert.istruzione.it  
Ministero Funzione Pubblica  

Protocollo_dfp@mailbox.governo.it  
Ministero del Lavoro  

gabinettoministro@mailcert.lavoro.gov.it 
Ministero Affari Esteri  

ministero.affariesteri@cert.esteri.it  
Commissione di Garanzia  

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it  
 
 
 
Oggetto: proclamazione dello sciopero dell’intera giornata per giovedì 09/05/2024 di 
tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e dirigente a tempo 
determinato e indeterminato delle scuole in Italia e all'estero  
 
 
La scrivente O.S. USB Pubblico Impiego - Scuola,  
                                                                          

visti 
 

• il DDL Calderoli sull'Autonomia differenziata; 

• il rinnovo del CCNL Istruzione e Ricerca 2019/21; 

• la mancata approvazione della procedura concorsuale straordinaria di cui all'articolo 
59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73 dell’ex (immissioni in 
ruolo da GPS); 

• l’avvio delle procedure dei test Invalsi; 

• le problematiche legate ai nuovi percorsi abilitanti (30,36,60 CFU); 

• i ritardi nei pagamenti del personale precario docente e ata con supplenza breve o 
contratto relativo all’organico aggiuntivo ata; 

 
  
proclama lo sciopero dell’intera giornata per il giovedì 09/05/2024  

 
contro 

 

• il mancato aumento degli organici docenti e ATA all’interno dei provvedimenti 
legislativi; 

• il rinnovo contrattuale che prevede aumenti irrisori per i lavoratori della scuola e una 
parte normativa peggiorativa per il personale ATA; 

• l’autonomia differenziata che mira a sfasciare il sistema unitario di istruzione 
pubblica statale;  



 

USB P.I. Scuola – Via dell’Aeroporto 129 – Roma – tel. 06.762821 – fax 06.7628233 – mail: scuola@usb.it 

• i vincoli triennali sulla mobilità; 

• i quiz Invalsi; 

• i percorsi di PCTO;  

• il processo di militarizzazione della scuola pubblica statale; 
per 

• l’attuazione di percorsi di formazione e abilitazione a totale carico dello Stato; 

• la stabilizzazione dei docenti vincitori dei concorsi ordinari e straordinari, tuttora in 
svolgimento, con la creazione di graduatorie di merito; 

• la trasformazione dell’organico aggiuntivo ATA (organico PNRR) in organico di fatto 
e successivamente in organico di diritto; 

• i buoni pasto per il personale ata e il personale docente; 

• l’internalizzazione degli assistenti all’autonomia e alla comunicazione; 

• la conversione a tempo indeterminato dei contratti a tempo determinato di 18 mesi 
per il personale ata ex tirocinante; 

• l’abolizione dei test Invalsi e dei percorsi di PCTO. 
 

 
Ai sensi della legge 146/90 e successive modificazioni, nonché delle disposizioni 
emanate dalla commissione di garanzia sul diritto di sciopero, la scrivente O.S., 
trattandosi di sciopero contro leggi in vigore, che esulano quindi dal tentativo 
preventivo di conciliazione, proclama lo sciopero dell’intera giornata per il giorno 
giovedì 09/05/2024 di tutto il personale del comparto scuola docente, ATA, educativo e 
dirigenziale a tempo determinato e indeterminato in Italia e all'estero. 
 
Durante lo sciopero, indetto in conformità e nel rispetto di quanto previsto dalla normativa 
sullo sciopero dei servizi pubblici essenziali, la legge 146/90 e l'Accordo Nazionale del 
3/3/1999 e dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle 
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 02/12/2020, verranno 
garantite le prestazioni indispensabili come previsto dall'art.2 di quest'ultimo.  
 
 

P/USB P.I. Scuola 
Luigi Del Prete 

 
 
 
 
 

Roma, 12/04/2024 


